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En qualité de Maire de Draguignan, je suis heureux en votre nom de saluer toutes 
celles et tous ceux qui ont contribué à la rentrée 2025 - 2026.

Rentrée scolaire tout d’abord avec plus de 3 600 élèves accueillis dans les 23 écoles 
de la ville. La nouveauté de cette rentrée est l’ouverture de deux “toute petite 
section” accueillant chacune une quinzaine d’enfants nés début 2023.

Rentrée dans l’enseignement supérieur ensuite avec plus de 1 300 étudiants attendus 
dont vingt au campus connecté.

Rentrée associative aussi avec une foule toujours aussi nombreuse à se presser 
à la journée des associations qui a compté 189 stands présentant leurs activités. 
Draguignan compte 400 associations sportives ou culturelles mais intervenant aussi 
dans les domaines de la santé, de l’éducation, du social, de l’environnement ou du 
cadre de vie. Une diversité qui témoigne de la contribution que les associations 
apportent à la vie de la cité. Elles sont répertoriées dans le Guide des associations 
qui est à la disposition du public.

À l’occasion des 40 ans du Centre hospitalier de la Dracénie, le dossier du magazine 
est consacré à la santé.

Pour conclure, il faut enfin évoquer les journées du patrimoine et annoncer 
l’exposition du musée des Beaux-Arts, “Le phare Rembrandt” qui bénéficie du 
label d’intérêt national décerné par le ministère de la Culture. Un événement qui 
débutera le 15 novembre.

Bonne rentrée à toutes et à tous.

Richard Strambio
Maire de Draguignan

Président de Dracénie Provence Verdon agglomération

Conseiller régional Provence-Alpes-Côte d’Azur
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40 ans de santé
Le Centre hospitalier de la Dracénie a fêté les 40 ans  

de son installation le 27 septembre dernier, sur le site actuel. 
Cet anniversaire marque l’aboutissement de quatre  

décennies d’évolution, d’adaptation et de mobilisation  
au service de la santé des habitants de Draguignan et du Haut-Var.  

Éclairage.

Un hôpital engagé
Prévention, innovation, développement de l’offre de soins et efficience 
sont la ligne directrice actuelle du Centre hospitalier de la Dracénie (CHD).

L a prévention doit devenir l’axe prioritaire de la santé en France. En ce sens, le 

CHD déploie depuis un an, en lien avec les acteurs libéraux, une démarche de 

responsabilité populationnelle autour du diabète. Il s’agit de mieux prendre en 

charge, mais surtout de mieux prévenir.

L’hôpital intègre une série d’innovations au sein de l’établissement, notamment 

l’intelligence artificielle qui permet principalement d’améliorer la sécurité et la qualité 

des soins. À ce titre, les urgentistes et les radiologues bénéficient à présent d’une aide 

au diagnostic par intelligence artificielle, et les chirurgiens d’outils de guidage et de 

visualisation d’image avancés.

Globalement, le projet d’établissement s’articule autour de trois grandes ambitions :

•	 la performance, au service d’un hôpital plus efficient et réactif ;

•	 l’ouverture, pour renforcer les coopérations ville-hôpital et les partenariats 

médicaux publics et privés, notamment avec la Communauté professionnelle de 

territoire et les maisons et centres de santé du territoire ;

•	 l’engagement sociétal, avec des actions en faveur du développement durable, de la 

qualité de vie au travail et de la prévention santé.

La stratégie de coopération est essentielle : elle permet d’élargir l’offre de soins à l’échelle 

du bassin de vie, d’éviter les ruptures de parcours, et de répondre aux besoins d’une 

population qui vieillit et se diversifie. En outre, l’établissement est en partenariat avec 

la société Diaverum pour construire un centre de dialyse sur le site de l’établissement.

Enfin, la bonne gestion de l’établissement, indispensable pour les investissements de 

demain, a été saluée plusieurs fois, notamment par la Chambre régionale des comptes 

dans un rapport publié en février 2025.

L’offre de santé évolue
Un partenariat indispensable Var-Est a été mis en œuvre afin de mieux 
graduer la réponse médicale et garantir une offre de soins publique sur le 
territoire. De son côté, le Centre hospitalier développe son engagement 
envers la santé des femmes, la chirurgie et une démarche d’aller vers, en 
particulier en santé mentale.

D ans le cadre de leur feuille de route commune, les hôpitaux de l’Est du département 

travaillent à rapprocher les équipes, notamment en réanimation et en urgences. 

L’hôpital de Draguignan renforce son engagement pour la santé des femmes à travers 

notamment une prise en charge coordonnée de l’endométriose, avec des consultations 

spécialisées, des partenariats régionaux et toute une offre autour des diagnostics 

anténataux. En outre, le recrutement d’une praticienne partagée entre le Centre 

Antoine Lacassagne de Nice et le CHD permet de consolider la filière d’oncologie.

Le déploiement d’une équipe mobile spécialisée permet une prise en charge plus 

rapide, plus humaine, et mieux coordonnée des troubles psychiques, évitant de 

nombreux passages par les urgences classiques. 

De plus, l’activité chirurgicale se réorganise avec un travail d’efficience et s’accroit 

avec une offre d’activité de chirurgie de la cataracte dans l’établissement avec des 

partenaires libéraux.

Un peu d’histoire 
Inauguré en 1985, le site actuel du Centre hospitalier de la 
Dracénie est l’héritier d’une tradition pluriséculaire. Le pre-
mier hôpital de Draguignan a été fondé vers la fin du XIIIe 
siècle par les pèlerins de Saint-Jacques de Compostelle et 
a connu plusieurs sites, successivement entre les XIIIe‑XIXe 
siècles, rue de Trans, place René Cassin et boulevard Joseph 
Collomp. Mais c’est au début du XXe siècle que l’hôpital 
prend toute son ampleur. Le premier pavillon chirurgical 
est construit en 1927. Dès lors, il ne cesse de s’agrandir et 
de se moderniser.

Réouverture complète des urgences
Depuis le 1er juin 2024, les urgences sont ouvertes sans inter-
ruption, y compris la nuit. Ce retour à la continuité des soins 
est une victoire collective, rendue possible notamment par 
la solidarité territoriale et la constitution progressive d’une 
équipe territoriale avec l’hôpital de Fréjus Saint-Raphaël. 
Pour autant, au regard de la pénurie médicale que connaît la 
France, la situation reste fragile. Cette situation n’empêche 
pas l’établissement d’investir pour renforcer la qualité de 
l’accueil. Ainsi, des travaux de modernisation sont en cours 
pour améliorer le confort et la sécurité, avec le soutien de 
l’Agence régionale de santé.
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Priorité à la prévention
Octobre rose, prévu le 16 octobre prochain, illustre les missions de 
prévention du service santé de la Ville. Cette action s’inscrit dans le cadre 
des manifestations nationales qui se déroulent toute l’année.

O ctobre rose est une campagne nationale dédiée à la lutte contre le cancer. Chaque 

année, des stands et des animations à visée de sensibilisation et d’informations 

sont assurés par des professionnels et des associations de santé. Les commerces et les 

monuments de la ville s’illuminent en rose, symbole de soutien aux femmes victimes de 

cancer du sein. Retrouvez le programme de cette année sur agenda.ville-draguignan.fr/

evenements/octobre-rose-2

Tout au long de l’année, la ville s’inscrit dans le calendrier des manifestations nationales 

de santé. Elle œuvre avec ses partenaires pour informer et sensibiliser, tout en proposant 

des dépistages lorsque cela est possible. Cela peut concerner l’épilepsie, le diabète, le VIH, 

ou encore le cancer colorectal. 

Parmi les évènements d’envergure, la ville participe chaque année au Téléthon. Elle 

concocte un programme d’animations riche et varié afin de récolter un maximum de 

dons au profit de l’association. C’est en moyenne plus de 12 000 € qui sont récoltés par an.

De l’art pour thérapie
Le Centre Hospitalier de la Dracénie, en partenariat avec le musée des 
Beaux-Arts de Draguignan, lance un projet d’ateliers d’éducation artistique 
et culturelle à destination des patients du Pôle de santé mentale. 

C e projet, soutenu par la ville dans le cadre de son Contrat local de santé, vise à faire 

de l’hôpital un lieu ouvert à la cité en intégrant l’art comme levier thérapeutique. 

Les patients, accompagnés de soignants, participeront à des ateliers créatifs en lien avec 

la prochaine exposition temporaire du musée, dédiée à Rembrandt, de novembre 2025 à 

mars 2026. L’objectif est de favoriser l’expression personnelle et le lien social par le biais 

d’une pratique artistique régulière.

Les ateliers, d’une durée d’1h30, sont gratuits pour les participants, et les œuvres réalisées 

seront exposées à la fin du programme. Ce projet s’inscrit dans une dynamique globale 

avec d'autres actions artistiques et culturelles à venir, toujours avec cette même volonté 

d’ouverture, de dialogue et de soin au travers de l’Art.

De nouveaux équipements 
Le Centre hospitalier de la Dracénie dispose d’une nouvelle IRM et d’un 
microscope multitêtes depuis l’été dernier. 

L ’IRM nouvelle génération fait bénéficier aux patients des dernières avancées 

technologiques en fonction de leurs besoins, tout en réduisant considérablement 

leur temps d’attente pour l’obtention d’un examen. Elle apporte une précision accrue 

dans le diagnostic médical, raccourcit la durée de l’examen et détecte mieux certaines 

lésions. Son domaine de prédilection est l’imagerie du cerveau, de la prostate et 

l’étude des petites articulations. Une convention de co-utilisation de cet appareil est 

en cours de discussions avec les cabinets libéraux du territoire.

Le laboratoire de biologie médicale de l’hôpital a été enrichi d’un microscope 

multitêtes, servant également de support de formation. Il est utile pour l’observation 

collégiale d’un même échantillon de cellules, et lors de cas complexes, pour établir un 

diagnostic à partir de la même observation. Cet outil présente également un intérêt 

particulier pour diagnostiquer des pathologies comme le paludisme, et donc pour les 

personnes ayant voyagé en zone d’endémie, telles que les militaires.

L’équipement IRM et les travaux de réhabilitation des locaux représentent un montant 

total de 2,7 M € TTC, subventionné à hauteur de 1,79 M € par la Région, au titre du 

Fonds européen de développement régional, l’Agence régionale de santé et l’Institut 

national du cancer. Quant au microscope, le coût de 16 K € a été cofinancé par le 

mécénat développé au CHD (dons du Crédit Agricole et des Lions Club Doyen, Pierre 

de la Fée, Saint-Hermentaire, du Cannet-des-Maures, de Brignoles et de Lorgues).

Dès le plus jeune âge
La Ville œuvre auprès des écoliers jusqu’aux 
étudiants afin de sensibiliser le plus grand 
nombre aux différents aspects de la santé.

L a Semaine de prévention des accidents cardio-

vasculaires en septembre et l’opération “En avant les 

jeunes poussent” menée deux fois par an en avril et en 

novembre font partie des temps forts de l’année. Les 

services de la Ville et ses partenaires se mobilisent pour 

sensibiliser les enfants aux bienfaits du sport, d’une bonne 

alimentation, ainsi qu’à la préservation de la biodiversité 

et des écosystèmes des milieux naturels.

En partenariat avec le Centre communal d’action sociale, 

la Ville va à la rencontre des jeunes issus des quartiers 

prioritaires. L’objectif est de les sensibiliser aux addictions, 

à l’égalité femme-homme et à la citoyenneté. Dans une 

dynamique similaire avec l’Info Jeunes Draguignan, 

un atelier de prévention aux addictions physiques et 

comportementales a également été organisé.

Un travail est également mené avec la Maison de l’étudiant 

pour organiser des Café santé jeunes tout au long de 

l’année universitaire. Ils ont pour objet l’accompagnement 

personnalisé autour de thématiques souhaitées par les 

étudiants, animés par des professionnels de santé et 

financés par la Ville.

La Polyclinique Notre-Dame
La Polyclinique Notre-Dame est un établissement médi-
co-chirurgical du Groupe Elsan, qui regroupe plus de 80 
médecins répartis dans 14 spécialités et une équipe de 221 
collaborateurs. Elle participe activement aux actions de pré-
vention portées par la ville, telles que Mars bleu, Octobre 
rose, etc. ainsi qu’aux réunions des partenaires avec l’en-
semble des établissements de santé.

Former les professionnels 
du territoire

Draguignan dispose d’une antenne de l’Institut de forma-
tion public varois des professions de santé. Sa mission prin-
cipale est de former des professionnels aux métiers de la 
santé. Près de 2 500 étudiants et stagiaires sont préparés 
annuellement aux diplômes d’État d’aide-soignant, d’am-
bulancier, d’auxiliaire de puériculture, d’ergothérapeute, 
d’infirmier, de psychomotricien et de manipulateur en élec-
troradiologie médicale. 
Chaque année, le taux de réussite avoisine les 99 % pour cha-
cun de ces diplômes, avec un taux d’employabilité de 98 %.

Téléconsultation en pharmacie 
Les pharmacies des Hélènes, Croix bleue, Carnot et du Dra-
gon proposent des téléconsultations en libre accès et sans 
rendez-vous. Il s'agit d'une pratique médicale à distance, 
permettant notamment d'établir un diagnostic, d'assurer 
un suivi médical et de prescrire des produits de santé.
Équipée d’instruments d’aide au diagnostic, la borne mé-
dicale vous met en relation avec un médecin français qui 
vous guide durant l’auscultation. Vous pouvez y recourir si 
vous n’avez pas de médecin traitant, s’il est indisponible ou 
encore si votre demande est urgente.
Plus d'infos sur www.ville-draguignan.fr

Calendrier des manifestations 
de santé

Février : Journée internationale de l’épilepsie

Mars : Mars bleu, cancer colorectal 

Avril : Journée de prévention du diabète

Octobre : Octobre rose, cancer du sein

Décembre : Journée mondiale de lutte contre le Sida

Opération “En avant les jeunes poussent” au parc Haussmann.

La marche rose lors d’Octobre rose 2023.

Le nouvelle IRM du CHD.

Le nouveau microscope multitêtes.

Images issue de l’IRM.
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Cadrer les actions de santé
La ville de Draguignan est engagée dans une démarche de santé publique 
au travers de son Contrat local de santé (CLS). 

C et outil, porté conjointement avec l’Agence régionale de santé PACA et la préfecture, 

constitue une opportunité d’agir pour améliorer la santé des habitants en réduisant 

les inégalités sociales, environnementales et territoriales. Il vise à favoriser l’égalité 

de l’accès au système de santé pour les populations qui en sont les plus éloignées, en 

mobilisant les acteurs du territoire autour d’un programme d’actions partagées. 

Dans ce cadre, la coordination avec les associations repose sur la capacité à mettre 

en réseau des acteurs diversifiés autour d’objectifs communs avec une synergie forte. 

Chaque acteur est reconnu dans ses compétences et les actions menées gagnent en 

cohérence, en efficacité et en légitimité auprès des populations. Afin de renforcer cette 

dynamique locale, des partenariats durables sont développés, et ce, en définissant des 

rôles complémentaires, pour une meilleure lisibilité des actions menées.

Le CLS s’est construit à partir d’un diagnostic participatif qui a permis d’agir : 

• auprès des personnes vulnérables ;

• sur l’incidence de la précarisation par la nécessité d’une approche articulant santé,

social et éducation ;

• pour une meilleure visibilité de l’offre de prévention et de soins sur la Ville. 

Avec la reconduction de son CLS, la commune et ses partenaires s’engagent de nouveau

dans une politique de santé en cohérence et à l’écoute des besoins des Dracénois.

L’objectif est de renforcer les axes prioritaires suivants :

• la santé environnementale ;

• la santé mentale ;

• la prévention et la prise en charge des conduites addictives. 

Une attention particulière 
à la santé mentale
Parce que la santé mentale est un enjeu crucial, la ville a dédié un volet 
spécifique à cette thématique dans son Contrat local de santé. En outre, 
la ville mobilise les partenaires associatifs et la Maison des adolescents.

P artie intégrante du Contrat local de santé, le Conseil local de santé mentale contribue 

à faire du lien entre les différents acteurs concernés. L’objectif est de coordonner les 

différents intervenants auprès des patients et des aidants, et ce, dans le but de limiter les 

hospitalisations et les rechutes. Les forces et ressources du territoire ainsi que les besoins 

des patients sont répertoriés pour apporter une réponse graduée et adaptée aux besoins 

de chacun et ainsi co-construire le parcours du patient.

Une fois par an, l’association Psycolloque organise, en partenarait avec la Ville, une 

journée grand public animée par des psychologues professionnels. Il s’agit de proposer 

une journée d’apports et d’échanges sur un thème qui touche à la fois le développement 

de l’individu, les préoccupations sociétales et la prévention.

Spécifiquement dédiée aux jeunes de 11 à 25 ans, la Maison des adolescents propose des 

permanences au sein de la Maison de l’étudiant. Une équipe de pédopsychiatrie assure 

des entretiens et des consultations tous les mercredis, sur rendez-vous. L’objectif est de 

réduire les inégalités d’accès aux soins, d’éviter les ruptures de parcours et de diminuer le 

recours à des dispositifs de soins hospitaliers. 

Plus d’infos auprès de la Maison de l’étudiant, au 04 94 76 19 05 ou à maisonetudiant@ville-draguignan.fr

Du sport et de la santé 
Auparavant antenne du Comité départemental 
olympique et sportif du Var, la Maison sport 
santé de Draguignan est désormais une 
entité à part entière. Une pérennisation de 
cette structure œuvrant pour le bien-être des 
citoyens.

L a Maison sport santé, désormais portée par la Ville et 

reconnue par les ministères des sports et de la santé, 

s’adresse à tout public ayant besoin d’aide pour débuter 

ou reprendre une activité physique, avec une attention 

particulière portée aux personnes : malades, disposant ou 

non d’une prescription médicale ou concernées par une 

affection longue durée ; âgées ; en situation de handicap.

L’objectif est de promouvoir les bienfaits d’une activité 

physique régulière. Pour ce faire, les quatre animateurs 

qualifiés proposent des bilans de condition physique, 

établissent des programmes individualisés en tenant 

compte des besoins spécifiques et s’adaptent aux 

préconisations des médecins.

L’accueil de la Maison sport santé se situe au centre 
Joseph Collomp, 1er étage, place Cassin.
Plus d’infos au 04 94 60 31 77

Des professionnels 
à votre écoute 

L a Communauté professionnelle territoriale de santé 

(CPTS) propose un dispositif d’accès aux médecins 

traitants sur le territoire en traitant les sollicitations dites 

“prioritaires”. Toute demande peut se faire à l’adresse 

medecintraitant@cptsdracenie.fr ou en ligne via le site 

www.cptsdracenie.fr 

La CPTS propose également : 

• des soins de support entièrement gratuits (diététiques, 

activités physiques et psychologiques) pour les patients

ayant subi un traitement contre le cancer ;

• des ateliers gratuits d’éducation thérapeutique sur les

maladies cardio-vasculaires, diabète ou pathologies

chroniques pour accompagner les patients dans leur

quotidien ;

• des campagnes de vaccination contre le papillomavirus

dans les collèges. 

La CPTS Dracénie Provence Verdon a également ouvert 

un centre de prévention santé pour vous informer et vous 

accompagner dans la vaccination, le dépistage, l’hygiène 

de vie... 

Le centre est ouvert du lundi au vendredi, de 9h à 12h 
et les prises de rendez-vous peuvent se faire :
sur https://tinyurl.com/mr4am6wc ; au 04 98 10 05 42 
19 boulevard général Leclerc.

Des motos pour la  
Police municipale
La Police municipale a fait l’acquisition de trois motos  
en août dernier. Une capacité d’intervention renforcée, 
complémentaire à la flotte de véhicules et de vélos.

Des motos tout terrain

D e type V-Strom 800 cm3, les motos de la Police municipale sont polyvalentes 

afin de pouvoir intervenir aussi bien en milieu urbain que forestier.

Ces nouvelles motos offrent une capacité d’intervention rapide, même dans les 

zones éloignées et difficiles d’accès telles que les parcs, les milieux naturels ou 

encore la trouée verte. En milieu urbain, elles sont adaptées aux trottoirs, aux 

escaliers et aux différents obstacles pouvant être rencontrés. Le conducteur étant 

placé en position haute, il dispose également d’une visibilité accrue.

Cette flotte de trois véhicules permet de renforcer les effectifs de la Police nationale 

durant les opérations de contrôles routiers. De concert, en diversifiant les véhicules 

à 4 et à 2 roues, les différentes forces de sécurité peuvent appréhender davantage 

d’infractions au Code de la route et améliorer la sécurité des usagers.

En outre, l’acquisition de ces motos est l’occasion de développer la prévention de 

la sécurité routière auprès des enfants. Les policiers municipaux se rendront dans 

les écoles de la ville afin de sensibiliser les écoliers dans le cadre d’un temps aussi 

ludique que pédagogique.

Coût des trois motos et des équipements : 55 000 € TTC.

8    9SEPTEMBRE - OCTOBRE 2025 SEPTEMBRE - OCTOBRE 2025

SANTÉ SÉCURITÉ

draguignan-magazine-77-septembre-octobre-2025



La stratégie de développement 
durable se poursuit
Afin de sensibiliser le milieu scolaire à la transition environnementale, 
la Ville maintient son soutien auprès des écoles en démarche 
de développement durable, avec la participation de l’association 
Neede dans ses projets et impulse des initiatives en lien avec le 
développement durable.

Sept écoles de la ville ont été labellisées “École en démarche de développement 

durable (E3D)” en 2025, portant le nombre total à onze, dont deux au niveau 3, 

deux au niveau 2 et sept au niveau 1. Ce label récompense le travail engagé par les 

écoles et leurs partenaires en faveur du développement durable. Cette démarche 

se conjugue avec l’ensemble des éducations transversales, telles que la santé, la 

citoyenneté, l’art et la culture, ou encore les médias. 

C’est nouveau cette année : la ville organise une classe transplantée Environnement 

du 18 au 22 mai 2026. Les élèves de CM2 de l’école Jean Jaurès partiront à la 

découverte du Malmont, de la miellerie Mandart, de la Nartuby et du parcours de 

l’eau en centre-ville. Ces quatre jours visent à sensibiliser les écoliers à l’importance 

de la biodiversité, du tri sélectif et de la préservation de la ressource en eau. En 

plus de ce temps fort, des actions similaires seront organisées ponctuellement à 

destination d’autres écoles durant l’année scolaire.

Du nouveau dans les écoles
Comme chaque année, la Ville mène des travaux d’amélioration dans 
ses 23 écoles pendant les vacances scolaires avec trois axes : les salles de 
classe, les cours d’école et la rénovation thermique des bâtiments.

Cet été, les écoles ont bénéficié de mises en peinture, travaux de menuiserie, de 

réparation, réfection des sanitaires, de sols, changement de luminaires… visant à 

embellir les espaces et à améliorer le confort des élèves et des professeurs. Deux écoles 

test, l’élémentaire Jean Jaurès ainsi que l’école Paul Arène, ont été équipées de venti-

lateurs à pales ou de brasseurs d’air. Ces systèmes seront déployés dans les autres éta-

blissements s’ils conviennent aux enfants et aux enseignants après la période de test.

Certaines cours d’école ont bénéficié de travaux de peinture au sol, la pose de 

grillages, de brises vue, de jeux et la création d’abris pour les vélos. Les travaux 

de désimperméabilisation et de végétalisation continueront à l’été 2026 à l’école 

maternelle Jean Giono, après un travail préparatoire avec les élèves et les enseignants 

afin de collecter leurs doléances. 

Des mesures dédiées à l’isolation thermique ont également été initiées, telles que 

la pose de films solaires sur les vitres, permettant de faire baisser de 3 degrés la 

température, le remplacement de fenêtres et de volets roulants. Cette année, le 

chantier principal est la rénovation énergétique totale de l’école Pierre Brossolette, 

initiée au 1er semestre 2025 pour un montant de 1,9 M €.

Les travaux d’entretien annuels dans les écoles représentent 545 000 €, auxquels 

il faut ajouter 2 M € dédiés à la rénovation thermique subventionnés à hauteur de 

819 407 € par l’État et 327 763 € par la Région. 

La rentrée des tout-petits

Cette année, les écoles Louis Pasteur et Marcel Pa-

gnol proposent un dispositif de toute petite section 

pour une quinzaine d’enfants chacune.

Ces écoles disposent d’une classe spécifique, composée 

d’un enseignant et d’un agent territorial spécialisé des 

écoles maternelles pour accueillir des enfants selon des 

critères d’admission spécifiques et nés entre janvier 

et août 2023. Elle est la première étape de la scolarité 

et, pour beaucoup d’enfants, la première expérience 

éducative en collectivité. Il s’agit notamment de 

favoriser la réussite scolaire, dès le plus jeune âge en 

permettant à ces enfants d’appréhender l’école plus tôt, 

avec une méthode adaptée. 

Parallèlement, l’école Jean Zay propose un accueil 

en toute petite section. Contrairement au dispositif 

proposé à Louis Pasteur et Marcel Pagnol, les enfants 

sont inclus dans les classes de petite section, créant un 

double niveau. Pour cette raison, les enfants accueillis 

doivent être nés entre janvier et février 2023.

En route pour  
une nouvelle année

Les quelque 3 600 élèves et 1 300 étudiants de la ville 
ont fait leur rentrée scolaire en septembre dernier.  

Des tout-petits jusqu’aux jeunes adultes, tout est prévu 
pour leur offrir un cadre d’études optimal.

Un exemple  
de sobriété énergétique

La Ville propose à six écoles de participer au pro-

gramme Cube et au concours national qui en dé-

coule. Ludique et éducatif, il sensibilise les plus jeunes 

aux économies d’énergie, tout en impliquant toute la 

communauté scolaire.

Organisé dans le cadre du Championnat de France des 

économies d’énergie,  Cube est un concours qui aide 

les établissements scolaires à maîtriser leur consom-

mations d’énergie, tout en sensibilisant les enfants aux 

écogestes et à la transition écologique. Chaque école 

se mobilise pour réduire ses consommation d’énergies 

en se comparant à ses performances passées, et entre 

dans un défi bienveillant aux côtés d’autres écoles par-

tout en France.

Ces deux objectifs, pédagogique et énergétique, 

permettront aux petits dracénois de connaître les 

gestes simples en faveur des économies d’énergie.

BIENVENUE AUX NOUVEAUX 
DIRECTEURS ET DIRECTRICES

Myriam François Saint Cyr, de l’école maternelle Jean Aicard

Virginie Arbousset, de l’école maternelle Paul Arène

Nathalie Legrand, de l’école élémentaire Paul Arène 

Philippe Martel, de l’école élémentaire Alphonse Daudet

Guillaume Skrzypczak, de l’école maternelle Jean Jaurès

Camille Mazur, de l’école primaire Les Marronniers

Isabelle Cazes, de l’école maternelle Marcel Pagnol

Laura Arneodo, de l’école maternelle Louis Pasteur

Rentrée 2025 à l’école Marcel Pagnol.

Rentrée 2025 à l’école Pierre Brossolette.
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Des repas de qualité

Dans le cadre du suivi qualité, la société Garig a invité les parents délégués à participer 

à un repas dans les écoles Jacques Brel et Marcel Pagnol en juin dernier.

Ce déjeuner a permis de faire goûter un repas type aux parents et de leur faire 

découvrir le restaurant scolaire de leurs enfants. L’occasion d’organiser un temps 

d’échange, afin de répondre au mieux à leurs questions.

Pour rappel, Garig est prestataire de la commune pour les repas servis dans les 

restaurants scolaires depuis 2024. L’accent est davantage mis sur des repas “faits 

maison”, plus simples et confectionnés avec des produits issus du circuit court. Ils 

sont désormais élaborés de façon à être mieux consommés, et donc, à réduire le 

gaspillage alimentaire.

Semaine du goût 2025

Du 13 au 19 octobre, une trentaine de chefs cuisiniers se rendent dans les écoles de

la ville pour la Semaine du goût, organisée par l’association Goût et saveurs en Pro-

vence en partenariat avec la Ville.

Autour du thème Le goût du voyage, les écoliers vont explorer des saveurs locales et 

des innovations culinaires, et ce, en présence de chefs locaux. Ils participeront à des 

ateliers découverte en classe, sensoriels au Musée des Arts et Traditions populaires et 

seront conviés aux journées du cinéma gastronomique au CGR Chabran.

Guillaume Gomez, ex-chef de l’Élysée et ex-ambassadeur de la gastronomie, est le 

parrain de cette 36e semaine nationale du goût dans le Var, et Christian Morisset, 

grand chef étoilé du Guide Michelin, en sera l’invité d’honneur.

Des animations culinaires sont également proposées au grand public le samedi 18 

octobre au Musée des Arts et Traditions populaires ainsi que le dimanche 19 octobre 

au cinéma CGR Chabran.

Apprendre en s’amusant
Les accueils de loisirs proposent chaque été un programme riche et 
varié pour apprendre en s’amusant. Cette année, un partenariat a été 
noué avec Théâtres en Dracénie pour initier les enfants à la danse 
contemporaine et au hip-hop.

Théâtres en Dracénie et la compagnie de danse Par-allèles ont élaboré un projet s’ins-

crivant dans le dispositif  “l’été culturel”. Dans le cadre de la résidence de territoire de 

cette compagnie, les danseurs professionnels ont pu proposer des ateliers de danse aux 

enfants accueillis au sein du centre de loisirs Marcel Pagnol. Ce projet a été une réelle 

opportunité pour la Ville de leur offrir des ateliers qualitatifs de médiation artistique.

Plus largement, l’ensemble des accueils de loisirs de la commune concoctent des 

expériences enrichissantes, favorisant le partage, le savoir vivre-ensemble et le 

respect des différences. Ces activités, ainsi que celles proposées par le Pôle d’activités 

adaptées destinées à favoriser l’inclusion des enfants en situation de handicap, visent 

à développer leurs compétences et leurs connaissances. Les accueils de loisirs créent 

un environnement éducatif épanouissant, tout en accompagnant les enfants dans la 

construction de leur parcours.

Le service Jeunesse et sports propose également de nombreuses activités pour les 

jeunes. Des sorties journées et des séjours sont prévus avec des activités sportives, 

culturelles et de loisirs, qui leur permettent de quitter Draguignan, leurs parents et 

de découvrir la vie en collectivité. Sans oublier les chantiers jeunes et les animations 

sportives de proximité, destinés aux jeunes restant à Draguignan l'été, pour leur 

donner le goût de l’intérêt général et de l’activité physique.

L’enseignement  
supérieur en Dracénie

Dracénie Provence Verdon agglomération (DPVa)  
souhaite accompagner le développement économique  

par une politique de formation adaptée aux besoins  
des entreprises de son territoire.

Un territoire apprenant

Le territoire de DPVa est situé à environ 80 km des 

plus proches universités que sont Toulon et Nice et 

l’on observe :

• moins de poursuite d’étude sur le territoire de la DPVa 

que dans le Var ou en Région ;

• une population faiblement qualifiée ;

• moins de jeunes diplômés de l’enseignement supérieur. 

Ainsi, DPVa porte le projet de création d’un pôle d’en-

seignement supérieur de proximité, “Dracénie Terre de

Campus”, qui vise à :

• permettre aux jeunes de DPVa de se former sur le

territoire ;

• développer l’offre en matière d’enseignement supé-

rieur en lien avec les filières économiques porteuses

et ainsi d’anticiper la montée des recrutements sur

certains métiers à l’horizon 2030 ;

• contribuer à l’émergence d’un modèle de dévelop-

pement territorial aussi soucieux des équilibres so-

cio-économiques qu’environnementaux ; 

• favoriser le développement et l’implantation des en-

treprises en leur permettant de disposer des compé-

tences dont elles ont besoin.

POURCENTAGE DE DIPLÔMÉS  
DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

28,3 % de diplômés de 
l’enseignement supérieur

30,7 % dans le Var
33,7 % en région PACA

LES FILIÈRES PORTEUSES

Numérique
Défense sécurité
Santé/bien‑être 

Agriculture/œnotourisme 
Tertiaire

DES EFFECTIFS EN PROGRESSION

1 386 étudiants étaient inscrits en 
2024/2025 contre 1 184 en 2023/2024.

Cette progression est due essentiellement à 
l’augmentation des effectifs du Campus connecté,  
de l’école HETIS et de la dynamique des 
organismes privés de Draguignan.

LES POURSUITES D’ÉTUDES

33,1 % des 18/24 ans scolarisés
42,8 % dans le Var

50,9 % en région PACA

POURCENTAGE DE POPULATION 
QUALIFIÉE D’INFRABAC 
51,3 % de la population  

a un niveau inférieur au bac 
49,1 % dans le Var 

47,6 % en région PACA 

Le site Gilet, avenue Philippe Seguin.Atelier percussion au centre de loisir Jules Ferrry.

Atelier hip-hop au centre de loisir Marcel Pagnol.

Repas partagés entre enfants et parents à l’école Jacques Brel.

La semaine du goût dans les écoles de la ville.
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NOUVEAU CETTE ANNÉE
Les Écoles militaires de Draguignan et l’Université de Toulon  
ont porté le projet de réouverture du master Défense et sécurité,  
avec une coloration terrestre, à la rentrée 2025.
Initialement, ce master est proposé à Toulon avec une 
orientation maritime. Pour tenir compte de la réouverture 
du Master 2 sur le campus de Draguignan, la maquette 
pédagogique a été modifiée pour inclure des spécificités 
dracénoises et axer un parcours pédagogique en lien avec 
l’Armée de Terre.

RENTRÉE SCOLAIRE

La présence renforcée  
de l’université de Toulon
333 étudiants à l’antenne de proximité de droit 
portée par l’Université de Toulon qui propose 
des formations de la Licence 1 au Master.

Sur le site de l’IUT, sont proposées deux formations 

portées par l’université de Lettres, langues et sciences 

humaines : le diplôme universitaire Œnotourisme et pro-

duits du terroir durables et, depuis la rentrée 2024, l’ou-

verture de la licence professionnelle Métiers du tourisme 

et des loisirs, œnotourisme et gastronomie.

Enfin, l’IUT a accueilli 138 étudiants en 2024/2025, 

certaines formations en BUT sont dédoublées pour les 

ouvrir à l’apprentissage (26 apprentis).

L’université de Toulon représente 35 % de la totalité des 

effectifs dont 24 % pour l’antenne de droit, 10 % pour 

l’IUT et 1 % pour les sciences humaines et sociales.

Le site Gilet
Sur le site Gilet du Conseil départemental, ce 
sont environ 500 étudiants qui sont attendus 
durant l’année 2025/2026, contre 300 en 
2024/2025. Le site est occupé par la Haute 
école de travail et de l’Intervention Sociale 
(HETIS), l’Institut de formation public varois 
des professions de santé (IFPVPS) et l’Institut 
national supérieur du professorat et de 
l’éducation (INSPÉ). 

En cette rentrée 2025, la croissance du nombre des 

formations proposées par HETIS, implantée depuis 

2023, témoigne de la dynamique en cours en matière 

de formation en général et d’enseignement supérieur 

en particulier. HETIS a vu ses effectifs progresser de 

25 en 2023/2024, 101 en 2024/2025, environ 200 étu-

diants sont attendus en 2025/2026. À l’ouverture, en 

2023, deux formations dispensées  : le diplôme d’État 

Éducateurs jeunes enfants et celui d’Éducateurs spécia-

lisés, puis l’offre s’est étoffée avec les diplômes d’État 

d'Assistant social, de Moniteur éducateur et du diplôme 

de Technicien en intervention sociale et familiale. À 

cela, viennent s’ajouter les formations continues.

Le dynamisme de l’IFPVPS se confirme avec les 

formations d’aides-soignantes et le diplôme d’État 

d’infirmier. Les effectifs sont passés de 181 étudiants en 

2023/2024 à 198 en 2024/2025.

La montée en puissance de ces formations compense 

l’attractivité déclinante des métiers de l’enseignement 

affectant l’INSPÉ de l’Université Nice-Côte d’Azur.

Le Campus connecté
DPVa, en partenariat avec l’université de Toulon, a été labellisée Campus 
connecté Draguignan en 2020. 45 places sont proposées.

Le Campus connecté est arrivé en fin d’expérimentation de l’appel à projets 2020 du 

ministère de l’Enseignement supérieur. Ce dernier entend poursuivre son soutien. 

DPVa et l’université vont poursuivre leur partenariat et se positionner, dans le cadre du 

nouveau cahier des charges proposé par le ministère pour pérenniser le Campus connec-

té qui répond à un réel besoin du territoire.

L’objectif est de donner, à celles et ceux qui veulent réussir dans l’enseignement 

supérieur, au plus près de chez eux, les moyens de surmonter les barrières 

géographiques, urbaines et sociales qui créent des inégalités de destin. Le Campus 

connecté est un outil qui associe la souplesse de l’enseignement à distance à un 

tutorat individuel et collectif afin de mieux accompagner les étudiants les plus 

éloignés des pôles universitaires. 

Ainsi, les étudiants peuvent suivre à distance la formation de leur choix et peuvent 

même, si leur université d’accueil y consent, passer les examens sur le Campus connecté.

Pour tout renseignement : 105, avenue de la 1re Armée - Draguignan
Tél. : 04 83 08 30 83 ou 06 35 39 94 88 - campusconnecte@dracenie.com

Préparer l’après-bac
Comme chaque année, la Maison de l’étudiant 
organise un forum de l’orientation post-bac 
le 13 novembre prochain au complexe Saint-
Exupéry. Le rendez-vous annuel des lycéens 
en quête d’informations sur leur futur 
parcours d’études.

Ce forum accueille une centaine d’établissements 

d’enseignement supérieur, soit 51 publics et 49 

écoles privées. Il s’agit d’un outil pour le développe-

ment des formations à Draguignan permettant de pré-

senter les filières et programmes d’études proposés sur 

la commune, l’intercommunalité et la région. L’objectif 

est de pouvoir consolider la place de la formation d’en-

seignement supérieur.

Les échanges avec les lycéens permettent aux écoles et 

universités de mieux comprendre leurs attentes dans 

leurs projets professionnels et leur vie étudiante. Cette 

année encore, une conférence “Infos spécial famille 

Parcoursup” sera proposée par la Maison de l’étudiant 

et le Centre d’information et d’orientation.

Plus d’infos sur forum-orientation.ville-draguignan.fr
N’hésitez pas à vous rapprocher de la Maison de l’étudiant :
247 rue Jean Aicard - 04 94 76 19 05 - maisonetudiant@ville-draguignan.fr

SANS OUBLIER LES BTS
Le lycée Jean Moulin propose deux formations en BTS qui 
ont profité à 102 étudiants en 2024/2025  : Support à l’action 
managériale ; Management commercial opérationnel.

Faculté de Droit.

Remise des diplômes de Master en droit.

IUT Gea.

Forum orientation post-bac.
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La ville maîtrise  
ses finances
Le Compte financier unique de l’exercice 2024 a été 
présenté lors du Conseil municipal du 17 juin dernier. 
L’occasion d’examiner la réalisation des projets inscrits 
au budget primitif.

LES DÉPENSES DIRECTES D’ÉQUIPEMENT 
S’ÉLÈVENT À 12,7 M € EN 2024

Des finances préservées

Côté fonctionnement, les dépenses réelles augmentent de 6,1 % par rapport à 

2023, du fait principalement de la première année complète d’activité du musée 

des Beaux-Arts. Elles restent toutefois maîtrisées grâce aux efforts des services de la 

ville. Les recettes réelles augmentent de 8,55 %.

L’excédent total de fonctionnement 2024, de 8,06 M €, est en amélioration de 1,61 M € 

par rapport à 2023. Cet excédent sert d’abord à rembourser le capital des emprunts, 

puis au financement des investissements (autofinancement).

Cette année, la commune n’a pas eu recours à l’emprunt, tout en maintenant un 

niveau d’investissement de 12,7 M €, proche de celui de 2023. Il est donc princi-

palement financé par l’autofinancement complété de subventions et de dotations.  

Le remboursement du capital des emprunts, soit 3,3 M €, est stable avec -1,74 % par 

rapport à 2023.

Ce qu’il faut retenir

La Ville maintient un niveau d’investissement de 12,7 M €, et ce, sans recours à 

l’emprunt, ni augmentation des taux d’imposition de la ville. 

La dette est au niveau le plus bas avec 25 M € d’en cours. Le ratio de désendettement de 

la ville est de 4,8 années (le seuil d’alerte défini par la Cour des comptes est fixé à 12 ans). 

Le budget se met au vert

Depuis 2024, la ville est tenue d’intégrer dans son compte financier unique une 

annexe présentant les conséquences des dépenses d’investissement sur la tran-

sition écologique.

L’État a défini six axes de la transition écologique. Cette année, la ville doit classer 

les dépenses entrant dans la catégorie “atténuation du changement climatique”, en 

fonction de leur effet favorable, neutre ou défavorable.

L’an prochain, un nouvel axe sera pris en compte, et ainsi de suite jusqu’à classer les 

dépenses de la ville au regard des six axes définis par l’État.

Simplifier les comptes

Dans le cadre de la convention d’engagement parte-

narial conclue avec la Direction départementale des 

Finances publiques et le Service de gestion comptable 

de Draguignan, la ville s’est engagée vers le passage 

du Compte administratif au Compte financier unique.

Ce document unique est la fusion du compte adminis-

tratif produit par la ville et du compte de gestion pro-

duit par le comptable public. Il constitue une mesure de 

simplification, permettant :

• de favoriser la transparence et la lisibilité de l’infor-

mation financière ;

• d’améliorer la qualité des comptes ;

• de simplifier les processus administratifs entre la ville 

et le comptable public, sans remettre en cause leurs

prérogatives respectives.

Le Compte financier unique a vocation à devenir, au 

plus tard pour les comptes de l’exercice budgétaire 

2026, la nouvelle présentation des comptes locaux pour 

les élus et les citoyens.

7 M €
Pour le développement des 
infrastructures publiques avec 
notamment les travaux dans 
les bâtiments communaux, 
les achats de mobiliers, de 
matériels et d’équipements, les 
acquisitions foncières ainsi que 
les dépenses pour les voiries et 
la lutte contre l’inondabilité.

OÙ LA VILLE INVESTIT-ELLE ?

3,8 M €
Pour le programme  
Action cœur de ville 

1,4 M €
Pour la politique 

scolaire et éducative 
dont la rénovation 

thermique des écoles 

0,5 M € 
Pour la fin des travaux  

au musée des Beaux-Arts
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Les routes font peau neuve
De septembre à octobre, plusieurs voies font 
l’objet d’une opération de réfection commune.

L e revêtement des boulevards des Martyrs de la Résis-

tance et Gabriel Péri sont entièrement repris, ainsi que 

les trottoirs afin de les mettre aux normes dans le cadre 

de la sécurisation des traversées piétonnes. Le station-

nement sauvage est également supprimé par la végé-

talisation du boulevard des Martyrs de la Résistance, 

permettant par la même occasion de désimperméabi-

liser le sol.

La rue Joseph Collomp et le chemin du Coutelet voient 

leur enrobé repris sur 510 m linéaires, correspondant à 

l’intégralité du chemin et à une portion ponctuelle du 

boulevard. Coût global : 215 154 € TTC.

Du foot pour 8
Un terrain de foot à 8 en gazon synthétique est en cours de création 
depuis août dernier en lieu et place du stade Chatoux, attenant au stade 
Raoul Brulat.

A ctuellement, la pratique du foot à 8 se réalise sur une moitié du terrain de foot à 11. 

La création de ce nouveau terrain va donc permettre de libérer le stade de foot à 11, 

avec comme bénéfice :

•	 l’accueil de 60 licenciés supplémentaires pour le Sporting club ;

•	 l’ouverture de nouveaux créneaux d’entraînement ;

•	 davantage de rencontres entre les licenciés, favorisant le bien vivre ensemble du club.

Le foot à 8 est une variante du football traditionnel où chaque équipe est composée de 

huit joueurs, y compris le gardien de but. Il est principalement pratiqué par les catégories 

d’âge d’U10 à U13. Livraison prévisionnelle : fin novembre-début décembre. 

Coût prévisionnel : 652 000 € TTC, subventionné à hauteur de 200 000 € par le Dépar-

tement. Une demande de subvention a également été déposée auprès de l’État pour 

un montant de 162 500 €.

De nouveaux points 
d’apport volontaire
Des points d’apport volontaires (PAV) ont été 
créés sur le boulevard Marcel Pagnol et avenue 
du Fournas au cours de l’été. 

Sur le boulevard Marcel Pagnol, à l’angle du chemin 

Sainte-Barbe, 8 PAV ont été installés. Cette création 

s’inscrit dans le cadre de la réalisation du bassin de ré-

tention Pagnol, au niveau du siège du Crédit Agricole.

Concernant l’avenue du Fournas, 16 PAV ont été créés 

afin de desservir l’ensemble du quartier, soit près de 600 

foyers. Cette réalisation est l’aboutissement d’une étude 

d’opportunité et de collaboration entre les services de 

la ville et de Dracénie Provence Verdon agglomération, 

du Conseil de quartier, du Syndic, des bailleurs et des 

associations de riverains. Afin d’intégrer les PAV dans 

leur environnement, ils ont été habillés d’un parement 

pierre. L’objectif est de lutter contre la pollution visuelle, 

tout en les protégeant des conditions météorologiques. 

Le coût global de ces opérations s’élève à 222 000 € TTC, 

financé à hauteur de 50 % par Dracénie Provence Ver-

don agglomération.

Les aides du 
Département

Concernant la réfection 
des boulevards Gabriel 
Péri, des Martyrs de la 
Résistance, l’avenue 
Alphonse Daudet, le 
chemin du Coutelet et 
la rue Joseph Collomp, 
une demande globale 
de subvention a été 
déposée auprès du 
Département pour un 
montant de 289 497 €.

Rénovation au cimetière
Les canalisations d’eau et une partie du sol 
du cimetière communal ont été rénovées en 
septembre dernier.

Au regard de la vétusté des canalisations de distribu-

tion d’eau, le choix a été fait de les rénover, d’en pro-

fiter pour remettre en eau trois nouvelles fontaines et de 

reprendre le revêtement clair sur la partie concernée en la 

désimperméabilisant, et ce, afin de lutter contre les îlots 

de chaleur. Coût global : 130 000 € TTC.

Une opération concertée
En concertation avec le Conseil de quartier, une opération de réfection 
de voirie se déroule sur le boulevard John Kennedy et l’avenue Hélène 
Boucher de septembre à octobre.

Sur 200 m², le sol est entièrement désimperméabilisé et l’enrobé repris afin de 

lutter contre les îlots de chaleur. L’occasion également de mettre aux normes le 

cheminement piéton dans une optique de renforcement de la sécurité.

Coût global : 32 000 € TTC.

Lutter contre le stationnement sauvage
Un parvis de plain-pied a été créé boulevard des Fleurs, et ce, à la suite 
de la suppression d’emplacements de stationnement dans le cadre du 
plan Vigipirate.

C ette réalisation intègre la désimperméabilisation du sol. Les abords du parvis seront 

prochainement végétalisés afin de lutter contre les îlots de chaleur et d’améliorer le 

cadre de vie des usagers.

Coût global : 30 400 € TTC.

Sécurité renforcée
Afin d’accentuer la sécurité des usagers, la rue Labat le chemin Folletière 
ont été entièrement repris en juin dernier.

L a rénovation de la rue Labat sur 140 m linéaires ont été l’occasion de dégager la 

visibilité des conducteurs en avançant le passage piéton. Cela permet notamment 

sécuriser davantage les traversées piétonnes. Concernant le chemin de Folletière, la 

réfection a concerné 40 m linéaires au droit du numéro 268. 

Coût global : 61 247 € TTC.

Poursuite du cheminement piéton
Un cheminement piéton a été réalisé sur l’avenue de Grasse en juin dernier. 
Cette opération s’inscrit dans la continuité des travaux opérés en 2019.

À la demande du Conseil de quartier, le cheminement piéton créé en 2019 du 147 

avenue de Grasse à la montée de la Calade se poursuit désormais jusqu’au 744 avenue 

de Grasse. Il passe ainsi de 410 à 760 m linéaires pour renforcer la sécurité des usagers.

Ce chantier a également été l’occasion de mettre en conformité l’arrêt de bus se 

situant sur cette portion. Coût global : 48 000 € TTC.

Des trottoirs aux normes
À la demande de l’association des Paralysés de 
France, les cheminements piétons de l’avenue 
Alphonse Daudet sont repris ce mois d’octobre.

Sur 260 m linéaires, de la piscine Jany jusqu’à l’inter-

section avec le chemin du Petit plan, les trottoirs ont 

été mis aux normes afin de faciliter le passage des per-

sonnes à mobilité réduite. Cet élargissement des trottoirs 

induit une réduction des voies de circulation, invitant les 

automobilistes à apaiser leurs vitesses.

Coût global : 87 272 € TTC.

Pav au boulevard Marcel Pagnol.

Pav au boulevard du Fournas.

Pose symbolique de la première pierre du terrain de foot à 8.
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LABELS >

Territoire engagé pour 
la nature

L a Ville a reçu le label Territoire engagé 

pour la nature 2025-2028, décerné par 

l’Arbe, en juin dernier à Saint-Maximin la 

Sainte-Baume. Une reconnaissance de l’en-

gagement de la commune en faveur de la 

biodiversité.

Ce label est un dispositif national ayant pour 

objectif d’accompagner et de valoriser les 

collectivités qui mettent en œuvre des ac-

tions en faveur de la biodiversité, tissu vivant 

de notre planète. 

La biodiversité permet de nous nourrir, de 

nous soigner et nous assure un cadre de vie 

agréable et attractif, mais elle est aujourd’hui 

menacée. Les collectivités ont donc un rôle 

majeur à jouer pour la préserver dans l’en-

semble des territoires. 

Draguignan, ville amie 
des animaux

Pour la 3e année consécutive, la ville s’est 

vue décerner le label Ville amie des ani-

maux, niveau 1 patte, par la Région Sud Pro-

vence-Alpes-Côte d’Azur en mai dernier.

Ce label valorise les communes qui s’en-

gagent pour le bien-être des animaux de 

compagnie, des équidés et autres animaux 

(oiseaux, faune des jardins…) et à combattre 

la maltraitance et l’abandon. 

La ville s’implique à travers trois axes prin-

cipaux : 

• la promotion du respect du bien-

être animal, notamment en facilitant

l’adoption des animaux perdus ;

• la valorisation et l’encadrement de la

présence des animaux au sein de la

ville par l’aménagement d’équipement

publics comme l’installation de nichoirs,

pigeonniers, etc.

• le renforcement de la place de l’animal de 

compagnie auprès des citoyens fragilisés. 

Ce label complète le dispositif d’aide aux re-

fuges et associations de protection animale, 

créé en lien avec les travaux de l’Office en-

vironnemental régional. Cela permet ainsi 

de soutenir ceux qui, au quotidien, œuvrent 

sans relâche pour sauver, protéger, nourrir, 

soigner et replacer dans des familles des ani-

maux de compagnie laissés pour compte ou 

maltraités. La ville dispose de ce label pour 

une durée d’un an.

Draguignan,  
commune touristique

Commune touristique est un label 

français octroyé pendant 5 ans à une 

commune qui a été reconnue par le préfet 

comme satisfaisant trois critères :

• disposer d’un Office de tourisme classé

compétent sur le territoire,

• organiser, en périodes touristiques, des

animations compatibles avec le statut des 

sites ou des espaces naturels protégés,

notamment dans le domaine culturel,

artistique, gastronomique ou sportif,

• disposer d’une capacité d’hébergement

d’une population non permanente.

Classée commune touristique depuis 2021, 

Draguignan bénéficie de ce renouvellement 

de label pour une durée de 5 ans depuis juil-

let dernier, tout comme l’ensemble des com-

munes de la Dracénie. 

Parallèlement, la Dracénie a également ob-

tenu le renouvellement de la labellisation 

Vignobles et découvertes par Atout France.

Retrouvez les villes labellisées Commune touristique  
sur https://tinyurl.com/42tjmz7r
Plus d’infos sur le label Vignobles et découvertes 
sur https://tinyurl.com/rc7crvmv

Pays d’Art et d’histoire

L e label Pays d’Art et d’histoire a été décer-

né par le ministère de la Culture à Dracé-

nie Provence Verdon agglomération en juillet 

dernier.

Reconnu au niveau national, ce label vient 

saluer le travail mené pour recenser les ri-

chesses et les spécificités du territoire, mais 

aussi valoriser la mémoire, l’histoire, les 

paysages, l’urbanisme, l’archéologie, et ce, 

afin de mieux comprendre notre passé pour 

construire le territoire de demain.

Ce label permet un accès renforcé aux aides 

de l’État et subventions culturelles et engage 

la Dracénie pour une durée de 10 ans dans 

une dynamique de valorisation culturelle et 

patrimoniale.

Plus d’infos sur culture.dracenie.com/pays-dart-et-
dhistoire-un-nouveau-label-pour-la-dracenie

HOMMAGE >

Les Dracénois 
à l’honneur

R endant hommage à d’illustres Dracénois, 

l’amphithéâtre de la Faculté de droit a 

été dénommé “Honoré Muraire”, et sa bi-

bliothèque “Dominique Franceschi”, en août 

dernier.

Honoré Muraire (1750-1837) a été une figure 

de la Révolution française. Avocat de profes-

sion, il a joué un rôle central dans l’histoire 

de Draguignan, dont il fut maire et premier 

consul, en contribuant à faire de la ville le 

chef-lieu du Var. Élu député des États Géné-

raux, il a activement participé aux grandes 

réformes législatives de son temps. Il a été 

conseiller d’État, premier président de la 

Cour de Cassation en 1804, compte de l’Em-

pire en 1809 et décoré de la Légion d’hon-

neur. Son engagement pour la justice, son in-

fluence sur le Code civil et son attachement 

à sa ville ont marqué durablement l’histoire 

locale et nationale.

Conseillère municipale puis adjointe de 

1986 à 1995 sous la mandature de Max Pi-

selli, déléguée à l’Enseignement supérieur 

et à la Formation, Dominique Franceschi a 

proposé de réhabiliter les anciens abattoirs 

municipaux, mis à disposition par la ville, 

pour pérenniser l’installation de l’antenne de 

la Faculté de droit. Elle a également impul-

sé la construction de la première résidence 

étudiante “La villa des Moulins”. Grâce à son 

engagement, les locaux ont été inaugurés en 

1992, permettant à Draguignan d’affirmer sa 

vocation de ville étudiante et garantissant 

son rayonnement universitaire. Dominique 

Franceschi est ainsi devenue au fil des ans, 

une figure marquante de la ville.

Chemin Antoine Giboin

L e chemin traversant entre le stade Gilly et 

la traverse Léo Lagrange a été inauguré 

“Chemin Antoine Giboin” en juillet dernier.

Antoine Giboin, viticulteur, oléiculteur et 

maraîcher de métier, a été conseiller mu-

nicipal durant 18 années sous la municipa-

lité Édouard Soldani. C’était un homme de 

conviction, œuvrant pour l’intérêt public, et 

qui n’a eu de cesse de s’engager dans la vie 

locale au fil des ans.

Sa mémoire reste vive dans le cœur des Dra-

cénois, son exemple invite à cultiver l’atten-

tion à l’autre.

DÉCHETS >

Règlement de collecte 
des déchets

Afin de mieux gérer la gestion de collecte 

des déchets, Dracénie Provence Verdon 

agglomération a actualisé son règlement en 

juin dernier.

Le dernier règlement datait de 2013. Or, de-

puis, les pratiques en matière de collecte ont 

évolué, intégrant notamment :

• le déploiement des points d’apport

volontaire, qui sont désormais le mode

de collecte principal du territoire ;

• la mise à jour des consignes de tri ;

• l’actualisation des conditions d’accès en

déchèteries et des flux acceptés ;

• la modernisation du mode de facturation.

Ce nouveau règlement définit et délimite le

service public de collecte des déchets sur le

territoire, en précisant les droits et les obliga-

tions de chacun dans le cadre de ce service.

Retrouvez le règlement  
sur publiact.fr/documentPublic/665408

SANTÉ >

Ici, on respire mieux

Depuis le 1er juillet dernier, il est interdit 

de fumer dans la majorité des lieux 

susceptibles d’accueillir des enfants. Il s’agit 

principalement des parcs et jardins publics 

ainsi que des abords des écoles, crèches, 

centres de loisirs et équipements sportifs.

La mise en place d’espaces extérieurs sans 

tabac constitue une mesure dont l’efficacité 

est scientifiquement prouvée pour protéger 

la santé publique, et plus particulièrement 

celle des jeunes générations, des effets no-

cifs du tabac. Les espaces sans tabac per-

mettent d’encourager l’arrêt du tabac, de 

prévenir l’exposition au tabagisme passif et 

de dénormaliser la consommation de tabac 

dans notre société. En France, un million de 

personnes sont exposées au tabagisme pas-

sif provoquant 3 000 à 5 000 morts par an.

Dans le cadre du Programme national de 

lutte contre le tabac 2023-2027, dont le but 

est d’arriver à une génération sans tabac à 

l’horizon 2032, le Gouvernement a décidé de 

gravir une nouvelle marche, en créant par-

tout en France de nouveaux espaces libérés 

du tabac. 

Le tabac n’a pas sa place là où l’on joue, ap-

prend et respire. Ensemble, créons des lieux 

plus sains pour toutes et tous.

Plus d’infos sur sante.gouv.fr/prevention-en-sante/ 
addictions/article/espaces-sans-tabac

COMPAGNON DE LA LIBÉRATION >

Hommage à  
Paul-Jean Roquère

Une stèle en l’honneur de Paul-Jean Ro-

quère, Dracénois mort pour la France 

lors de la Seconde Guerre mondiale, a été 

inaugurée au parc Chabran en août dernier.

Paul-Jean Roquère est né à Draguignan et a 

été nommé Compagnon de la Libération à 

titre posthume. Il s’agit d’un Ordre créé par 

le général De Gaulle, le 16 novembre 1940 à 

Brazzaville. 1 038 personnes, 5 communes, 

et 18 unités combattantes ont été nommées 

“Compagnons de la Libération” car “elles se 

sont signalées dans l’œuvre de la libération 

de la France et de son Empire”. 

Parmi ces 1 038 compagnons, quelle ne fut 

pas la surprise de découvrir que Draguignan 

comptait, dans ses enfants, un valeureux 

Compagnon de la Libération : un enfant né 

le 30 août 1916 portant le nom de Paul-Jean 

Roquère. Il s’agit du fils de monsieur Paul 

Théodore Roquère (1868-1952), préfet du 

Var du 7 juillet 1914 au 30 avril 1918.

Le nom de cet illustre Dracénois a été inscrit 

sur le Monument aux morts de la ville, à l’ini-

tiative de l’Association Nationale des Offi-

ciers de Réserve de l’armée de l’Air et de l’Es-

pace pour le département du Var (ANORAAE 

Var) et de l’Union nationale des combattants 

de Draguignan. La commune a souhaité lan-

cer une action mémorielle en 2023, pour que 

soit mis à l’honneur le parcours exceptionnel 

de Paul-Jean Roquère, porté disparu dans 

l’Océan Atlantique sud et déclaré “mort pour 

la France” le 15 mars 1943.

Découvrez le parcours de Paul-Jean Roquère sur  
ville-draguignan.fr/la-ville/decouvrir-draguignan/ 
personnages-historiques

JEUNESSE >

Une structure 
incontournable

L ’info Jeunes Draguignan a obtenu le 2 

juillet le renouvellement de son label 

Information Jeunesse pour une durée de 6 

ans. Il salue la qualité de l’engagement de la 

structure, la solidité de son projet et sa vo-

lonté constante d’amélioration.

Décerné par le recteur de la région aca-

démique, délégué régional académique à 

la jeunesse, à l’engagement et aux sports 

Provence-Alpes-Côte d’Azur, le label “Infor-

mation Jeunesse” garantit l’existence d’un 

service de proximité, neutre, gratuit, acces-

sible à tous les jeunes, sans discrimination. Il 

reconnaît la capacité d’une structure à infor-

mer de manière fiable sur tous les domaines 

de la vie quotidienne : orientation, emploi, 

logement, santé, droits, mobilité, engage-

ment… 

En étant labellisée, une structure Info Jeunes 

s’inscrit dans un réseau structuré et accom-

pagné par l’État, gage de professionnalisme, 

de mise à jour des informations diffusées et 

d’adaptation aux besoins du public.

Ce label est une reconnaissance officielle de 

la qualité et de la conformité de l’Info Jeunes 

Draguignan aux exigences d’un réseau natio-

nal Information Jeunesse.

Draguignan  
gaming festival

L a 4e édition du Draguignan gaming fes-

tival se déroule du 21 au 23 novembre 

au complexe Saint-Exupéry. Cette année, 

ce rendez-vous autour de la culture geek 

s’adresse aux passionnés, familles et profes-

sionnels du jeu vidéo.

À cette occasion, le festival accueille quatre 

voix emblématiques du doublage français :

Emmanuel Curtil : voix officielle de Jim Carrey 

et de Simba (Le Roi Lion) notamment ;

Jean-Philippe Puymartin : voix de Tom Cruise, 

Tom Hanks, Woody (Toy Story), Timon (Le Roi 

Lion)… ; Kelly Marot : voix de Jennifer Lawrence 

(Hunger Games), Marine (Les Sisters), Sansa 

Stark (Game of Thrones) ; Lila Lacombe : voix 

de Anya (Spy x Family), Kanao Tsuyuri (Demon 

Slayer), et voix officielle d’Anna Cathcart 

(Descendants 1, 2, 3).

Comme chaque année, bon nombre de tour-

nois, concours, conférences, et animations 

en tout genre seront au rendez-vous.

Découvrez le programme sur draguignan-gaming.gg
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JUDO

Trophée du sport varois
Le Judo club dracénois et l’Association sportive Draguignan Judo se 
sont vu remettre le Trophée du sport varois en juin dernier dans la 
catégorie “Inclusion”. 

C ette récompense valorise le travail de ces deux structures ayant porté des actions com-

munes en faveur des personnes en situation de handicap. Répondant à une démarche 

initiée par la ville, deux éducateurs et le président du Judo club dracénois ont suivi une 

formation visant à faciliter l’inclusion des personnes en situation de handicap. Cette initia-

tive s’inscrit pleinement dans les directives de la Fédération française de judo, incitant les 

clubs depuis plusieurs années à accueillir davantage de “handis”. À l’issue de la formation, 

les clubs ont pris contact avec des instituts médico-éducatifs et spécialisés afin de mettre en 

place des créneaux spécifiques pour les enfants porteurs de handicap. L’objectif est de réa-

liser une mise à niveau de ces enfants pour leur permettre d’intégrer des cours ordinaires, 

avec des valides, et rendre l’inclusion totale. Depuis 2023, ces deux clubs travaillent sous la 

bannière de Dracénie Judo dans le but de regrouper les différents intervenants. 

ATHLÉTISME

40 ans d’histoire pour l’athlétisme
Initialement connue sous le nom Association sportive dracénoise en 
1965, la structure rejoint le Draguignan Union club Athlétisme en 1984. 
Le début de 40 années de passion et de performances sportives.

Au fil des ans, le club a vu défiler des générations d’athlètes, d’entraîneurs et de diri-

geants, forgeant une histoire riche en succès et en esprit familial, notamment grâce 

à l’engagement de personnalités marquantes. Rassemblant des passionnés de courses, de 

lancers, de sauts et de dépassement de soi, le club a compté parmi ses rangs :

•	 Tom Arnould, champion de France cadet indoor en hauteur ;

•	 Rodolphe Dodier, 2e au championnat de France cadet en saut à la perche ;

•	 Yann Roudaut, 2e au championnat de France cadet en décathlon ;

•	 Sonia Saïdi, championne de France du 1 500 m cadette, vice-championne de France 

junior du 1 500 m, 3e aux France sur 800 m en espoir et ensuite France Élite en 

espoir avec le club de Nice et Clermont-Ferrand ;

•	 Ayoub El Amani, qui a porté les couleurs du club pendant 6 années de benjamin à 

junior et qui a fait de nombreux top 8 au championnat de France sur steeple avec le 

DUC et qui cette année est devenu champion de France Espoir sur 3000 m steeple 

avec le club de Fréjus. 

En 1998, le club est marqué par la création des 10 km de Draguignan, à l’initiative 

de Claude Gil, l’actuel président. Cette rencontre, organisée lors de la fête de Saint-

Hermentaire, rayonne pendant plus de vingt ans avec des vainqueurs de renom comme :

•	 Charlotte Morel, meilleure performance française junior sur 10 km ;

•	 Tony Martins, participant aux Jeux Olympiques de Barcelone sur 10 000 m et 

ancien recordman de France ;

•	 Gérard Lopez, vainqueur du semi-marathon de Cannes ;

•	 Ahmed El Aseri, participant aux championnats du monde de cross.

Si le club comptait une soixantaine de licenciés en 1985, ils sont plus de 400 en 2025. 

Le club a donc bien grandi et souhaite être un formateur d’athlètes régionaux. Ayoub El Amani

ROLLER SKATING

L’avenir du roller skating
Deux licenciées de l’association dracénoise 
de roller skating ont particulièrement 
brillé lors du championnat de France de 
patinage artistique à Reims en juillet dernier.  
La promesse d’un bel avenir.

E lana Peltier s’est adjugé la deuxième marche du po-

dium à l’issue de sa prestation. Une réussite lui per-

mettant d’accéder à la sélection en équipe de France et 

de participer au championnat d’Europe qui s’est tenu 

en septembre dernier. 

En ce qui concerne Joana Grasso, l’athlète prend fière-

ment la cinquième place. Pour une première participa-

tion à ce championnat, ce résultat est prometteur d’une 

belle carrière.

ESCRIME

De l’escrime pour tous
Depuis le 1er septembre, le Cercle d’escrime 
dracénois propose une pratique handisport.

L es personnes en situation de handicap peuvent décou-

vrir l’escrime en fauteuil roulant et se confronter aux 

personnes valides. Julien Merat, maître d’armes, anime 

des ateliers découverte à la salle Robert Leroux.

Plus d’infos au 06 20 74 47 52 ou sur www.escrime-draguignan.fr

FAIR-PLAY

La bonne attitude !
La Ville et le Comité départemental olympique et sportif du Var 
s’associent pour lutter contre toute forme d’incivilité dans le sport 
et promouvoir le bon esprit sportif. Pour ce faire, ils déploient les 
dispositifs “Parent Sport” et “CiT’ Fair-play”.

L es volontaires “Parents Sport” s’engagent à rappeler aux parents leur rôle et leurs 

responsabilités dans l’environnement sportif de leurs enfants, avec les règles de 

bonnes conduites. Il s’agit d’encourager le développement du sport dans un esprit de 

respect mutuel et de saine compétition.

Concernant le “CiT’ Fair-play”, ce stand d’animation à l’initiative du Comité 

départemental olympique et sportif est présent lors des rencontres sportives des 

enfants âgés de 6 à 10 ans. Les bénévoles transmettent aux jeunes sportifs les bons 

comportements à adopter dans le cadre de leur pratique physique.

Les parents, les enfants et les représentants de club faisant preuve de gestes et/ou 

d’opérations “fair-play” remarquables seront félicités publiquement et se verront 

remettre une reconnaissance dans le cadre de l’opération Trophées du Sport varois.
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Pour aller 
plus loin

Retrouvez toutes les infos
jeparticipe.ville-draguignan.fr

Un projet citoyen

L ’idée générale du projet est d’offrir un lieu propice aux loisirs intergénérationnels, 

tout en préservant et en mettant en valeur l’atout naturel du site. Pour ce faire, 

une réflexion concertée a été menée.

Les quartiers Est et Centre-Est sont géographiquement limitrophes de la zone 

de Sainte‑Barbe. Afin de valoriser l’implication des membres volontaires de ces 

quartiers, une réunion, sous forme d’atelier participatif, leur a d’abord été proposée 

en mars dernier.

D’avril à juin, l’ensemble des habitants ont pu proposer leurs propres idées via la 

plateforme participative en laissant libre cours à leur imagination. En outre, ils ont 

été invités à échanger autour de ce projet sur site et les établissements scolaires du 

quartier ont également été associés à la démarche.

Chacun a été invité en juillet dernier à assister à la restitution de cette concertation 

globale, où ont été présentés les futurs aménagements.

Après étude des souhaits exprimés par la population, le projet comprendra :

• une mise en valeur des espèces végétales locales dans un but pédagogique, tout

en favorisant la biodiversité ;

• la réfection des cheminements pour les rendre accessibles. Ils seront agrémentés

de plantations et de bancs ;

• la création d’une zone de jeux pour enfants ;

• l’aménagement d’une aire de détente tout public, respectueuse du site et

répondant aux attentes des riverains.

Le phasage des travaux est prévu d’octobre à mars, pour un coût prévisionnel de 500 000 € TTC.

Imaginez votre 
espaceespace de détente  

etet de loisirs
Dans le but d’aménager  

le terrain de Sainte-Barbe,  
la comla commune a engagé une concertation 

citoyenne afin de tenir compte des 
usages et des souhaits des habitants, 

tout en respectant les contraintes 
inhérentes à la situation du lieu.  

Une restitution de cette concertation 
s’est déroulée sur site en juillet dernier.

DÉMOCRATIE PARTICIPATIVE

Une aire de détente tout public respectueuse du site et répondant aux attentes des riverains.

Nombre de participants 234 
Souhaits exprimés

TABLES / BANCS 71 POUBELLES 13

NE RIEN FAIRE 50 QUID “CHIEN EN LAISSE OU PAS” 13

ARBRES / VÉGÉTAUX 49 PÉTANQUE 10

AMÉNAGEMENT DES CHEMINS 29 INTERDIRE DES ENGINS 
À MOTEUR 9

JEUX D’ENFANTS 27 PANNEAUX INDICATIFS /
SENSIBILISATION 8

PARCOURS SPORTIF 21 CLASSE DEHORS 7

PARCOURS SENTEUR  
ET BOTANIQUE 21 PARKING 6

JEUX POUR ANIMAUX 13

40 participants au Conseil 
de quartier du 18/03/2025

124 participants sur jeparticipe.
ville-draguignan.fr

70 participants aux concertations 
sur le site du 2/04/2025,  
du 19/04/2025 et du 23/04/2025

La restitution de la concertation s’est déroulée sur site le 9 juillet.

jeparticipe.ville-draguignan.fr

Des idées pour ma ville
Parmi les 15 idées déposées, 6 sont éligibles cette année dans le cadre 
du budget participatif. Maintenant, place aux votes ! À vous de choisir.

Jusqu’au 31 octobre, vous pouvez voter pour les 6 projets éligibles. Une étude de 

recevabilité a été menée pour garantir leur faisabilité.

Les porteurs de projet sont libres de faire campagne pour susciter des votes. Comme 

chaque année, il est possible de voter pour toutes les personnes âgées de 11 ans 

ou plus et domiciliées ou travaillant à Draguignan. L’annonce des lauréats aura 

lieu au mois de novembre. L’évaluation et la mise en œuvre des projets retenus se 

dérouleront en fonction des délais techniques requis. 

Votre projet n’a pas été retenu ? Souvenez-vous, pour être recevables, les projets 

devaient répondre à des critères de faisabilité technique, juridique et financière. 

Ce cadre devait permettre d’ajuster sensiblement les projets afin de les adapter aux 

contraintes qui s’imposent à la collectivité. La liste des critères est disponible sur 

jeparticipe.ville-draguignan.fr/page/reglement-du-budget-participatif

Les idées non éligibles restent néanmoins des indicateurs intéressants dans la réflexion 

et la mise en œuvre de projets municipaux. C’est vous qui décidez pour demain.

C’est l’occasion de développer des initiatives citoyennes, porteuses de sens pour le 

développement de la ville, et de dessiner votre ville de demain. Cette année encore, 

100 000 € sont destinés à ce budget, dont 50 000 € maximum par projet, pour la 

réalisation des idées retenues à la suite de la phase de vote.

+ d'infos

Vous pouvez voter par 
voie numérique en vous 

inscrivant sur  
jeparticipe.ville-draguignan.fr/
dialog/budget-participatif-2025

Les 6 idées  
pour lesquelles voter

Caniparc au skate park 
Montant estimé : 10 000 €

Terrain de beach volley 
Montant estimé : 30 000 €

Instruments de musique 
ludiques géants 
Montant estimé : 15 000 €

Candélabres solaire  
sur l’avenue Joseph Collomp 
Montant estimé : 40 000 €

Jeux d’eau ludiques au parc 
Chabran ou Haussmann 
Montant estimé : 30 000 €

Création d’ombrages dans la cour 
de l’école des Marronniers  
Montant estimé : 50 000 €
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Dynamiser la retraite
Le Centre communal d’action sociale dispose d’un service dédié aux 
seniors pour les accompagner dans leur nouvelle vie : la retraite. 
Animations, autonomie et bienveillance sont le moteur des actions 
menées avec la Semaine bleue, dès la rentrée.

Comme chaque année, la ville et son Centre communal d’action sociale (CCAS) 

concoctent un programme d’activités riche et varié à l’occasion de la Semaine bleue, 

qui se déroule jusqu’au 12 octobre autour du thème “Vieillir, une force à partager !”.

Pour lutter contre l’isolement et favoriser le maintien de la vie sociale, pensez au 

Pass Seniors. Par ce biais, les seniors peuvent profiter de sorties culturelles, de loisirs, 

d’ateliers et de conférences. Pour en bénéficier, rien de plus simple : il suffit d’avoir 60 

ans ou plus, d’être retraité et domicilié à Draguignan.

Dans une logique de réduction des inégalités numériques, le CCAS dispose d’un espace 

numérique visant à faciliter l’accès aux droits et aux démarches dématérialisées des 

services publics. Les seniors profitent d’un accompagnement personnalisé, d’un accès 

Internet et de l’assistance d’un écrivain public pour l’aide à la rédaction d’écrits privés. 

Parce que pour bien vieillir, il faut bien manger, le CCAS propose également un service 

de portage de repas à domicile, et ce, 7 jours sur 7. Les menus sont élaborés par une 

diététicienne et tiennent compte des régimes particuliers, tels que les plats sans sel, 

sans sucre, sans gluten, etc.

La retraite étant le 
commencement d’une seconde 
vie, le Centre communal d’action 
sociale et ses établissements 
dédiés aux seniors prennent 
soin d’accompagner le bien 
vieillir et proposent une semaine 
dédiée aux seniors en octobre.

Les seniors  
en actions

Après-midi dansant organisé par le CCAS.

Des établissements tout confort
Le Centre communal d’action sociale veille au bon fonctionnement 
de la résidence autonomie Îlot de l’Horloge et de l’Établissement 
d’hébergement pour personnes âgées dépendantes Pierre de la 
Fée. Dès la rentrée, les seniors vont pouvoir profiter de rencontres 
intergénérationnelles.

L es actions intergénérationnelles sont un moteur de bien-être, de reconnaissance 

et d’ouverture favorisant un vieillissement plus serein et une société plus solidaire. 

C’est pourquoi l’EHPAD la Pierre de la Fée et la Résidence Autonomie l’Îlot de l’Hor-

loge mettent un point d’honneur à favoriser les liens avec les jeunes du territoire de 

la crèche à la terminale.

Ceci revêt des opportunités précieuses sur le plan humain, social et psychologique : 

stimulation cognitive et émotionnelle, lien social et affectif, transmission et 

valorisation, dynamique collective sur des thématiques aussi variées que des 

travaux pratiques, des sorties et ateliers culturels, de la médiation animale, des 

balades numériques…

Intégrer la Résidence Autonomie Îlot de l’Horloge, c’est avoir la certitude de 

bénéficier d’un accueil personnalisé, d’une écoute, d’un service de petites réparations, 

d’animations journalières, de sorties organisées et d’une restauration sur place le 

midi. La résidence est non médicalisée, ce qui permet aux seniors de conserver leur 

indépendance, leurs meubles et leur autonomie. Entièrement réhabilité en 2014, 

l’établissement climatisé propose 69 logements répondant aux normes actuelles de 

confort et de sécurité. 

La Pierre de la Fée est un établissement médicalisé accueillant des personnes âgées 

de plus de 60 ans, valides ou en perte d’autonomie, pour un accompagnement 

permanent et bienveillant. Il compte 76 chambres, chacune étant considérée 

comme un domicile privé. Elles sont toutes meublées avec soin et l’équipe sur place 

encourage fortement à les aménager avec des objets personnels afin de recréer un 

univers familier. Parmi le personnel, les cuisiniers préparent des repas de qualité, 

en lien avec une diététicienne et l’équipe de vie sociale propose, individuellement 

ou en groupe, des activités diversifiées et adaptées aux personnes âgées telles que 

: du chant, des quizz, des lotos, des ateliers bien-être, créatifs, sorties, ou encore à 

vocation thérapeutique. 

Fête de l’Ehpad “Pierre de la Fée”.

Échanges intergénérationnels avec L’Ehpad “Pierre de la Fée”.

Chorale inter-Ehpad à la place Cassin.

Pour aller 
plus loin

Retrouvez toutes les infos
agenda.ville-draguignan.fr/evenements/ 

la-semaine-bleue-vieillir-une-force-a-partager
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Groupes de l’opposition municipale

“Mieux vivre dans ma ville” “Générations Draguignan”

Depuis 2020, notre groupe fait 

preuve d’une réelle volonté de 

proposition pour soulager les 

contribuables dracénois.

La municipalité affirme ne pas 

augmenter les taux d’imposi-

tion. Pourtant, la facture fiscale 

continue de grimper : les bases 

fiscales sont revalorisées automa-

tiquement par l’État chaque an-

née. Depuis 2021, elles ont ainsi 

augmenté d’environ de près de 

17% (1,7% en 2025, 3,9  % en 

2024, 7,1 % en 2023, 3,4 % en 

2022, et 0,2 % en 2021).

La commune n’en est pas vic-

time,: elle décide librement de 

ses taux. Le contribuable lui en 

est l’otage. Pourtant, à chaque 

demande de notre part pour ap-

pliquer un taux inférieur, visant 

à compenser cette hausse im-

posée, on nous oppose un refus 

catégorique. Ce refus profite à la 

municipalité, qui empoche cette 

marge fiscale pour équilibrer ses 

comptes.

Le poids élevé de la fiscalité im-

pacte l’attractivité de notre ville 

sans que l’on constate d’amé-

lioration notable du cadre de 

vie à Draguignan. Résultat : de 

nombreux ménages s’en vont 

vers des communes où la pres-

sion fiscale est moindre.

Avec plus de 14 millions d’euros 

d’investissement et 1,8 million 

d’euros par an en fonctionne-

ment, le Musée des Beaux-arts 

est devenu le symbole de cette 

fiscalité cachée : une “cagnotte” 

prise sur les contribuables, dé-

tournée des priorités du quoti-

dien, qui passent eux tout bon-

nement au second plan !

Au final, la commune se sert de 

cette revalorisation automatique 

comme d’une aubaine finan-

cière, tout en se défendant de 

toute augmentation des taux. 

Cette stratégie est trompeuse.

Notre message est simple : oui, 

la ville peut et doit alléger ses 

taux de taxe pour compenser 

l’inflation fiscale, préserver le 

pouvoir d’achat, renforcer l’at-

tractivité et réorienter les in-

vestissements vers des actions 

concrètes au service de tous.

Jean-Bernard Miglioli 
Christine Villelongue

René Dies
Camille Diquelou

Jean-Daniel Santoni
christine.villelongue@ville-draguignan.fr

EXPRESSION POLITIQUE

J’espère que, pour chaque dracé-

nois, la rentrée se sera déroulée 

au mieux et que l’été fut une pé-

riode de partage, de détente et 

de repos. Ensemble nous devons 

nous projeter vers une fin d’an-

née qui risque d’être marquée 

par l’incertitude et l’instabilité. 

D’autres échéances se profilent. 

Chacun le sait : le mandat de 

l’équipe municipale sortante 

s’achève. Alors que l’heure des 

comptes approche, les futurs 

sortants tentent de masquer un 

dépôt de bilan par une com-

munication un peu grossière 

qui ne trompera personne. Ain-

si, à renfort de réseaux sociaux 

municipaux, se voient mises en 

place des commissions et autres 

groupes de travail notamment 

sur la sécurité. Les oppositions 

sont même conviées ! Après 14 

années de dénie pendant les-

quelles notre ville fut laissée à 

l’abandon, qu’il me soit pardon-

né de ne pas avoir assisté “à ce 

diner de cons” ! Il ne sert à rien 

de vouloir laver plus blanc que 

blanc : clochardisation, insécuri-

té et incivilités ont été ignorées 

et invisibilisées dans notre ville. 

Depuis plus de 10 ans j’alerte 

sur les changements visuels qui 

impactent DRAGUIGNAN aug-

mentés par l’abandon de notre 

police municipales stockée dans 

des conditions indignes. Comble 

de petite COM, il vous est ven-

du le retour (peu opérationnel) 

de la police municipale la nuit. 

Poudre aux yeux ! Chers dracé-

nois, préparez-vous à voir- les 

mois prochains- des inaugura-

tions de plaques à tous les coins 

de rues, des médailles de la ville 

remises, des apéros-concert à foi-

son. Les balayeuses vont même 

se démultiplier, les annonces et 

les promesses fusées, quelques 

projets de bétonisation se ver-

ront suspendu jusqu’au mois 

de mars. Peut-être même que 

quelques fleurs seront plantées 

après que les mauvaises herbes 

soient arrachées ! Nul ne sera 

dupe et le temps perdu ne se 

rattrape jamais. Cette fin d’an-

née ne doit pas être celle des il-

lusions mais bien celle du bilan. 

Ce dernier, malheureusement est 

implacable.

Philippe Schreck
Député du Var  

Conseiller municipal

FISCALITÉ ÉLEVÉE : “UN FREIN POUR DRAGUIGNAN, IL EST TEMPS D’AGIR”

Groupe de la majorité municipale

“Draguignan au cœur”

Arrivé à la fin de cet été torride, 

nous avons pu largement bénéfi-

cier des animations, ainsi que de 

la remarquable prestation du 14 

juillet (défilé et feu d’artifice). Le 

devoir de mémoire a également 

été respecté avec brio et solen-

nité au travers des diverses com-

mémorations du 81e anniversaire 

du débarquement en Provence 

dans toute notre région.

J’espère que la majorité d’entre 

vous a pu se reposer afin d’abor-

der sereinement cette nouvelle 

année de transition avec, pour 

commencer, une reprise de l’ac-

tivité scolaire que je souhaite la 

plus sereine possible pour tous 

nos élèves et étudiants, même 

avec un jour de retard.

En ce qui me concerne, j’ai mis 

à profit cette période pour me 

réapproprier certains recoins 

de Draguignan, ainsi que de sa 

proche périphérie. Force est de 

constater que l’aspect de notre 

cité est en pleine mutation 

pour certains quartiers et pour 

d’autres, ils sont résolument 

délaissés. Cela ne correspond 

plus vraiment au Draguignan 

d’antan. On peut légitimement 

se demander quel est l’intérêt 

d’urbaniser à outrance afin d’at-

tirer une nouvelle population ? 

Le changement de physionomie 

démographique commence à se 

faire ressentir au quotidien. En 

ne proposant aucun nouveau dé-

bouché professionnel en dehors 

de quelques opportunités dans 

le secteur tertiaire, il est difficile 

d’attirer une famille dont les 

deux parents travaillent. Un seul 

revenu n’est plus suffisant de nos 

jours pour une famille. Si c’est 

le coût du progrès à payer : c’est 

clairement trop cher. 

Pendant cette pause estivale, 

traditionnellement plus calme, 

certains œuvrent toujours dans 

l’ombre. Effectivement, Mr Stram-

bio, maire sortant de Draguignan, 

après avoir déclaré ne pas bri-

guer plusieurs mandats, après 

avoir déclaré que son seul parti 

c’était sa ville, vient d’obtenir 

l’investiture des Républicains : 

A DROITE TOUTE. A force de re-

nier ses valeurs et de picorer sur 

toute la largeur du spectre poli-

tique français, on peut s’interro-

ger sur les véritables motivations. 

On pourrait être tenté de reparler 

de “GIROUETTE” (édition précé-

dente). A ce stade, il me semble 

plus opportun de se concentrer 

sur les nombreux enjeux de 

notre cité plutôt que de se pro-

jeter prématurément dans la 

pré-campagne électorale à venir. 

Parmi ces enjeux, une ancienne 

préoccupation refait surface. Ef-

fectivement après l’abandon du 

projet du “Pôle de Transition 

Ecologique”, on peut s’interroger 

sur le silence du groupe PAPREC/

PIZZORNO qui ne lance aucune 

procédure de dédommagement 

pour le moment suite à la rup-

ture du contrat de ce programme 

évalué à 132 M€. Y-aurait-il un 

projet dormant qui pourrait re-

jaillir après les prochaines élec-

tions municipales ? Nous avons 

déjà eu des expériences anté-

rieures sur des promesses et des 

chantiers qui évoluent silencieu-

sement avec cette majorité sor-

tante. 

L’année prochaine risque d’être 

agitée, tant en terme de rebon-

dissements, qu’en terme de re-

positionnements. Scrutez votre 

environnement, regardez autour 

de vous, mais souvenez-vous 

que l’histoire de notre cité nous 

a démontré qu’à maintes re-

prises, pour certaines personnes, 

les promesses n’engagent à rien 

et ne sont que des paroles sans 

suite.

Bien évidemment toutes les ac-

tions de notre équipe municipale 

sortante ne sont pas toutes à 

remettre en cause, mais l’action 

municipale doit être recentrée au 

bénéfice de tous les dracénois.

Soyons ambitieux pour notre 

avenir.
Frédéric Renauld

Draguignan Plus Loin ensemble

“Draguignan Plus Loin Ensemble”

Dans le cadre de la période pré-electorale, le groupe de la majorité 

municipale a fait le choix de ne pas publier de tribune.

À DROITE TOUTE...
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LES PHARMACIES DE GARDE À DRAGUIGNAN 
La pharmacie de garde est de service toute la semaine du samedi 19h au samedi 
suivant 19h. Ces gardes peuvent changer, renseignez-vous auprès des pharmacies ou au 
commissariat de police.

ALLO MA VILLE

HÔTEL DE VILLE
Accueil 
04 94 60 31 31
Affaires scolaires 
04 94 60 20 38 
Animation 
04 94 60 31 59 
Bâtiments communaux  
04 94 60 20 70 
Cabinet du maire 
04 94 60 31 29 / 39 
Contrat local de santé 
04 94 60 20 30 / 31 77
Communication 
04 94 60 31 66
Documentation archives  
04 94 60 20 07 
Domaine public 
04 94 60 20 88 
Enfance, jeunesse et sports 
04 94 60 31 77
Environnement 
04 94 60 20 83
État civil 
04 94 60 31 01 
Espace associations 
04 94 60 20 21/31 77
Guichet familles 
04 94 60 20 24 
Nettoiement 
04 94 60 20 87
Petite enfance 
04 94 60 20 55 
Pôle activités adaptées 
04 94 60 20 25 / 31 77
Ressources humaines  
04 94 60 31 31
Secrétariat des élus 
04 94 60 31 51 
Urbanisme 
04 94 60 20 48 / 31 65 / 20 53 
Voirie et réseaux divers  
04 94 60 20 63

CULTURE
Chapelle de l’Observance  
04 94 84 54 31
HDE du Var 
04 83 95 34 08
Maison du bourreau 
04 94 47 72 86
Musée de l’Artillerie 
04 83 08 13 86 
Musée des Beaux-Arts 
04 98 10 26 85
Musée des ATP 
04 94 47 05 72 
Office intercommunal de tourisme 
04 98 105 105
ORGANuGAMMusEum  
04 94 84 54 31
Pôle culturel Chabran 
04 83 08 30 40 
Théâtres en Dracénie  
04 94 50 59 59

INFORMATIONS JEUNESSE
Info Jeunes 
04 94 68 27 00 
Maison de l’étudiant 
04 94 76 19 05

TRANSPORTS
Transports en Dracénie  
04 94 50 94 05
Centrale Taxis Dracénie  
04 94 68 68 68

SÉCURITÉ-URGENCES
Commissariat Police 17  
ou 04 94 39 44 00
Police municipale 
04 94 68 88 52 
(demandes d’interventions) 
04 94 60 61 64 
(services administratifs)
Pompiers 18
SAMU 15
Dépannage électricité :  
ErDF 09 726 750 83
Dépannage gaz :  
GrDF 0800 473 333
Véolia eau 0 969 329 328

CCAS (Centre communal 
d’action sociale)
Du lundi au vendredi,  
de 8h à 17h.
04 94 50 42 20

POINT D’ACCÈS AU 
DROIT DE DRACÉNIE
267, avenue de Verdun
Centre administratif Chabran
Renseignements et RDV  
au 04 98 10 29 20

DÉFENSEUR DES DROITS
M. Richard Godet, délégué du Var, 
267, avenue de Verdun
Centre administratif Chabran
Le mercredi toute la journée 
Tél. : 04 83 95 33 00
richard.godet@defenseurdesdroits.fr

CONCILIATEUR DE JUSTICE
Les conciliateurs de justice vous 
reçoivent :
- au Centre Joseph Collomp

Place René Cassin
- au 267, av. de Verdun - Centre

administratif Chabran
- au Palais de justice
- au Commissariat de la Police

nationale
Tél. : 04 94 60 31 31  
ou 04 98 10 29 20

CIP HAUT CENTRE VAR
Centre d’information sur la 
prévention des difficultés des 
entreprises - Consultations 
gratuites le 3e jeudi de chaque 
mois. Chambre de commerce et 
d’industrie 247 rue Jean Aicard 
RDV par tél. : 04 94 22 63 44

ÉCRIVAIN PUBLIC 
(aide aux démarches)
CCAS
Centre communal d’action sociale 
Du lundi au vendredi,  
de 8h30 à 12h et de 13h30 à 17h.
04 94 50 42 20

ORDRE DES AVOCATS
Victimes de violences conjugales  
ou intrafamiales
04 94 603 272
Victimes d’une infraction pénale  
04 94 603 270

DU 3 OCTOBRE AU 26 DÉCEMBRE 2025

DATES PHARMACIES ADRESSES N° Tél.

Du 3 au 10/10 Pharmacie CLEMENCEAU 30 boulevard Clemenceau 04 98 10 53 90

Du 10 au 17/10 Pharmacie PRINCIPALE 868 avenue Pierre Brossolette 04 94 68 00 56

Du 17 au 24/10 Pharmacie SALAMANDRIER Centre Commercial Salamandrier 04 94 68 04 43

Du 24 au 31/10 Pharmacie REYBAUD 3, rue Pierre Clément 04 94 68 25 59

Du 31/10 au 7/11 Pharmacie LA CROIX BLEUE 11 boulevard Foch 04 94 50 42 70

Du 7 au 14/11 Pharmacie SAINT-JAUME Résidence Martels - Chemin Saint-Jaume 04 94 68 13 51

Du 14 au 21/11 Pharmacie DU DRAGON Résidence Notre-Dame du Peuple
Bd Mège Mouriès 04 94 67 15 70

Du 21 au 28/11 Pharmacie PEYROT Centre-Commercial Les Collettes 04 94 68 68 97

Du 28/11 au 5/12 Pharmacie CARNOT 31 boulevard Carnot 04 94 67 22 25

Du 5 au 12/12 Pharmacie CLEMENCEAU 30 boulevard Clemenceau 04 98 10 53 90

Du 12 au 19/12 Pharmacie PRINCIPALE 868 avenue Pierre Brossolette 04 94 68 00 56

Du 19 au 26/12 Pharmacie LA CROIX BLEUE 11 boulevard Foch 04 94 50 42 70

PERMANENCE DE SOINS AVEC L’AMLH 
L’Activité médicale libérale hospitalière est située dans l’enceinte du CHD et proche 
des Urgences. Un médecin libéral vous prendra en charge comme il le ferait dans un 
cabinet libéral en ville. 
Les horaires de présence sont assurés : de 20h à minuit en semaine / de 14h à minuit 
le samedi / de 10h à minuit le dimanche et jours fériés. 
Tél. accueil urgences : 04 94 60 50 62

ALERTE MÉTÉO FRANCE
Météo-France propose un service d’information par un répondeur (coût d’une 
communication téléphonique) sur l’état de vigilance en France Métropolitaine, par 
département et sur l’évolution d’événement relevant de la vigilance orange ou rouge 
au 05 67 22 95 00
Informations accessibles également sur : france.meteofrance.com/vigilance

VOTRE MUNICIPALITÉ ET VOUS

> Rendez-vous avec le Maire
Vous souhaitez rencontrer le Maire ?
Il vous suffit de prendre rendez-vous en téléphonant au 04 94 60 31 29/39

> Boîte aux lettres
Vous souhaitez adresser un courrier au Maire ?
Il vous suffit de le déposer dans la boîte aux lettres, à Hôtel de ville, rue Cisson ou
d’envoyer un courriel à l’adresse suivante : mairie@ville-draguignan.fr

> Internet
Votre magazine est en ligne sur le portail de la Ville au format accessible sur
www.ville-draguignan.fr

> Permanences des adjoints au Maire
Vous pouvez contacter les Adjoints au Maire en composant le 04 94 60 31 51
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À l’attention des personnes non voyantes et malvoyantes, le magazine est édité 
en CD audio par l’Association des Donneurs de Voix de la Bibliothèque Sonore 
de Draguignan - Tél. 04 94 47 01 96 - Il est également disponible en version PDF 
accessible sur le site www.ville-draguignan.fr/draguignan-magazine.
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FORUM DE 
L’ORIENTATION

POST-BAC

JEUDI  13  NOVEMBRE
COMPLEXE SAINT-EXUPÉRY 8h30 > 17h

Parcoursup
“INFOS SPÉCIAL FAMILLE”  17h > 18h30

30  SEPTEMBRE - OCTOBRE 2025

PRATIQUE
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